
 

     
   

 

 

Relatório Final de Avaliação 
(O relatório não deve ultrapassar as 6 páginas e deve ser escrito em letra Times New Roman, 12, espaçamento 1,5) 

 

Designação da ação: Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) 

Ano letivo: 2025-2026 Coordenação: Sandra Matias (Departamento do 1º Ciclo) 

 

1. Apresentação de dados 

 

 EB Barreiro EB Cabeda EB Codiceira EB Lombelho 
Total 

1A 2A 3A 3B 4A 1A 2A 3A 4A 1A 2A 3A 4A 1A 2A 3A 4A 

Exp 18 11 ---- ---- --- 19 19 ---- ---- 10 14 ---- ---- 6 13 ---- ---- 110 

AFD 15 12 11 10 17 19 19 19 20 10 14 11 12 6 14 8 12 229 

CE ---- ---- 15 14 17 ---- ---- 18 20 ---- ---- 12 12 ---- --- 9 12 129 

MMD 18 11 13 9 16 18 20 19 19 12 14 12 12 5 13 8 14 233 

Basq. 17 13 11 12 17 16 16 19 18 12 14 8 12 7 13 7 16 228 

Xadrez 18 12 12 13 17 18 14 19 17 8 14 10 12 6 11 8 14 223 

 

2. Conclusões/Avaliação 

2.1.  Boas práticas/Aspetos positivos (3 exemplos, no máximo) 

• Pontualidade, assiduidade e sentido de responsabilidade dos docentes das AEC, garantindo 

estabilidade organizacional e continuidade das atividades.  

• Empenho no desempenho das funções, evidenciando interesse e preocupação pelo cumprimento 

das suas obrigações enquanto docentes das AEC.  

• Espírito de colaboração, demonstrando disponibilidade para articular com os docentes do 1.º 

Ciclo e contribuindo para o bom funcionamento das AEC. 

2.2. Impacto na comunidade escolar 

Com base nos dados apresentados em 1., avalie o impacto que esta ação teve nos domínios seguintes, 

escolhendo a opção que melhor se aplica. 

 Não se aplica Pouco relevante Relevante Muito relevante 

Melhoria da qualidade das 

aprendizagens dos alunos 

   x 

Melhoria do ambiente 

escolar (bem-estar, 

   x 



 

     
   

 

segurança, solidariedade…) 

Desenvolvimento 

profissional dos docentes 

x    

Desenvolvimento 

profissional dos não 

docentes 

x    

Promoção da equidade e 

inclusão  

   x 

Envolvimento das famílias   x  

 

 

2.3. Sugestões/Aspetos a melhorar 

• Reforçar a comunicação e a organização, assegurando a divulgação atempada de ausências e 

substituições, bem como uma melhor integração dos novos docentes nas normas e 

procedimentos do Agrupamento.  

• Intensificar a articulação entre os docentes das AEC e os professores titulares de turma, 

promovendo uma maior continuidade e complementaridade das aprendizagens, bem como o 

cumprimento atempado das tarefas associadas aos momentos avaliativos, nomeadamente a 

atualização dos sumários e a inserção de apreciações individualizadas dos alunos na 

plataforma Inovar, de modo a garantir a consistência e a qualidade do processo de avaliação.  

• Aperfeiçoar a gestão disciplinar nas AEC, através da uniformização de procedimentos, do 

registo atempado de ocorrências e da definição de um regulamento específico para estas 

atividades. 

 

Data: 07/ 07/ 2026           Assinatura: Sandra Matias 

 


